
MUSIKSCHULE STOCKERAU 

Stockerau, am 17. Juni 2025 

Stellenausschreibung für Klavier und Kirchenorgel 

An der Musikschule Stockerau mit deren Filialschulen gelangt der Dienstposten für das Fach Klavier 
und Kirchenorgel zur Neubesetzung 

Dienstbeginn: September 2025 

Beschäftigungsausmaß: ca.12 Wochenstunden, eine Erhöhung der Lehrverpflichtung ist möglich 

Anstellungserfordernisse 

Voraussetzung für eine Anstellung ist neben den allgemeinen Erfordernissen 

• österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsbürgerschaft eines EU- oder EWR­
Mitgliedstaates bzw. Staatsbürgerschaft eines Landes, dessen Angehörige aufgrund eines
Staatsvertrages österreichischen Staatsbürgern gleichgestellt sind

• Vollendetes 18. Lebensjahr
• Voile Handlungsfähigkeit
• Persönliche und fachliche Eignung zur Erfüllung der Aufgabe
• Gesundheitliche Eignung und Unbescholtenheit
• Kontakt-, Team- sowie gute Kommunikationsfähigkeit und Belastbarkeit
• Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst

die Erfüllung der Aufnahmeerfordernisse für die Entlohnungsgruppe mk3 oder mk2 nach dem NÖ 
Gemeindebedienstetengesetz 2025, LGBI. 15/2024 idgF (vgl. Verwendungszweig Musik- und 
kunstpädagogischer Dienst, Verwendung Höherer und Gehobener Dienst im Tätigkeitsprofil 8.1. der 
Anlage 1 leg. cit.). 

Tätigkeitsbereiche 

• Instrumentalunterricht in den Fachbereichen Klavier und Kirchenorgel
• Selbständiges Arbeiten im Kernbereich (Unterricht der Schüler:innen auf Basis des KOMU­

Lehrplanes und der dazugehörigen Prüfungsordnung des Musikschulmanagements NÖ)
• Aufbau und Leitung von Ensembles sowie Vorbereitung und Leitung öffentlicher Auftritte
• Hochqualifizierte künstlerische Tätigkeit am Instrument sowie aktive und passive Teilnahme

am von der Musikschule und der schulerhaltenden Gemeinde getragenen, kulturellen
Geschehen

Eigener PKW für die Unterrichtserteilung in den Filialen von Vorteil. 

Das Dienstverhältnis wird auf unbestimmte Zeit abgeschlossen. Auf dieses Dienstverhältnis finden die 
Bestimmungen des NÖ Gemeindebedienstetengesetzes 2025, LGBI. 15/2024 idgF, Anwendung. 

Interessierte Bewerber:innen senden ihre Bewerbungsunterlagen bis spätestens 18. August 2025 an 
die Stadtgemeinde Stockerau, Personalamt, Josef Wolfik-Straße 1, 2000 Stockerau oder 
vorzugsweise elektronisch an personalamt@stockerau.gv.at. 

Die Kandidaten:innen in der engeren Auswahl werden zu einem Hearing mit einem Probespiel und 
einem Lehrauftritt geladen. Das Hearing findet am Montag, 25. August 2025, in der Musikschule 
Stockerau, statt. 

Hans-Peter Manser MA 
Leiter 

ag. (FH) Andrea Völkl 
Bürgermeisterin 
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