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STELLENAUSSCHREIBUNG
eines befristeten Dienstpostens

M us i ksc h u I leh reri n/M us i ksc h u I leh rer i m U nterrichtsfach
Elementare M usi kpädagog ik

(Musikalische Früherziehung)
lm Musikschulverband Region Wagram wird die Stelle einer Lehrerin bzw. eines Lehrers für

das Fach Elementare Musikpädagogik (Musikalische Früherziehung) ausgeschrieben.

Dienstantritt: Montag, 2. September 2025
Beschäftisunqsausmaßr ca. 4-6 Wochenstunden (zuzüglich der Wertigkeiten aufgrund der

Gruppengrößen ab 9 Schüler*innen)
U nterri rte: Die Unterrichtstage sind in Absprache mit den Standorten einteilbar:

Hadersdorf, Großriedenthal, Fels, Absdorf, Mühlbach, Grafenwörth und/oder Kirchberg am

Wagram.

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-

Bedienstetengesetzes 2025 (NÖ GBedG 2025) in der geltenden Fassung.

Das Dienstverhältnis ist auf die Dauer von2 Jahren befristet und kann anschließend in ein

u nbefristetes Dienstverhältnis ü bergefü h rt werden.

Anstellunose rfordernisse:

Qualifikation gemäß den Einstufungserfordernissen in den Entlohnungsstufen MK 1 bis
MK 3 des NÖ Gemeinde-Bedienstetengesetzes 2025 (NÖ GBedG 2025) in der geltenden
Fassung.
Abschluss eines für das Unterrichtsfach geeigneten Studiums. Die Ausschreibung gilt
sowohl für Hauptfach EMP als auch für Schwerpunktfach Elementare Musikpädagogik.
Sollte der / die Bewerber/in kurz vor dem Abschluss stehen, so nehmen wir diese
Bewerbungen gerne entgegen.
Bereitschaft, diese Lehrverpflichtung an mindestens zwei bis drei Tagen pro Woche zu
unterrichten
Pädagogische und künstlerische Kompetenz, Kreativität und Offenheit für Regionales
Bereitschaft zur fächerübergreifenden Teamarbeit und Mitwirkung an kulturellen und
kreativen Projekten in der Region
Belastbarkeit und Eigeninitiative
Bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst
Sicherer Umgang mit digitalen Tools (2. B. EDWIN, E-Mail, Kalender, Google docs etc.)
die österreichische Staatsbürgerschaft bzw. sind Staatsbürger eines EU oder EWR
M itg liedstaates österreich ischen Staatsbürg ern g leichgestellt;

vollendetes 18. Lebensjahr;
volle Handlungsfähigkeit;
Unbescholtenheit;

o

a

Besondere Aufna meerfordernisse
a Umfangreiche Erfahrung betreffend die Arbeit mit Musikschüler*innen (EMP,

Musikgarten, Musikalische Früherziehung);
Eigener PKW ist für diese Tätigkeit unbedingt erforderlich
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Tätiq keitsbereich
. Unterricht in EMP: Musikalische Früherziehung in derzeit 6-8 Gruppen;
. Teilnahme an öffentlichen Veranstaltungen;
o Bereitschaft zur Mitarbeit in Projekten und am kulturellen Geschehen der Gemeinde
. Kooperation mit Vereinen, Bildungseinrichtungen und Gemeinden
. Aktive Mitgestaltung des Musikschullebens in einem engagierten Team

Entlohnunq
o Die Anstellung und Entlohnung

Bedienstetengesetzes 2025 (NÖ
erfolgen nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-
GBedG 2025) in der geltenden Fassung.

Dem Bewerbunqsschreiben sind beizuleqen
r Lebenslauf mit Foto, Zeugnisse sowie Ausbildungsnachweise
. Nachweis über bisherige pädagogische und künstlerische Praxis
. Ein kurzes Motivationsschreiben (max. 1 Seite)
. Für männliche Bewerber: Nachweis über geleisteten Präsenz- oder Zivildienst
. Bei Nicht-EU-Bürger: gültigeArbeitsbewilligung
o Strafregisterbescheinigung Kinder- und Jugendfürsorge, nicht älter als 3 Monate - kann

nachgereicht werden

Die Bewerbungsgespräche und Hearings sind für Ende Juni 2025 lAnfang Juli 2025 geplant.

Die möglichen Kandidateninnen und Kandidaten werden in der letzten Schulwoche
(zwischen Mo, 23. Juni und Donnerstag, 26.Juni 20251 oder gegebenenfalls in der
ersten Ferienwoche (zwischen Mo, 30.Juli und Donnerstag, 4. Juli 20251 zum
Vorunterrichten und / oder anschließendem Gespräch eingeladen.

Schriftliche Bewerbunqen senden Sie bitte per E-Mail bis Freitaq. 30.Mai 2025 an die:

Musikschule der Region Wagram
Großer Wörth 7
3484 Grafenwörth

Für Rückfragen stehen lhnen das Büro der Musikschule, 02738fi7134 oder 0664/88109655
(Frau Glaudia Diglas), die Musikschulleiterin Mag." Adriana Paler (0664/5285700) & der
Musikschulleiter-Stv. Markus King (0664/5282300) zut Verfügung, E-Mail Adresse:
info@msrw.at.

Wir bieten lhnen ein engagiertes, unterstützendes Team, moderne Unterrichtsräume sowie
ein inspirierendes Arbeitsumfeld in einer kulturell aktiven Region mit hoher Lebensqualität -
ideal für kreative, pädagogisch vielseitige Persönlichkeiten im Bereich der elementaren
Musikpädagogik.

Für weitere Einblicke und Details besuchen Sie gerne unsere Musikschulzeitung auf der
Homepag
YouTube.

e: www.msnv.at sowie unsere socia a Kanäle auf lnstagram, Facebook und

Grafenwörth, im Mai 2025

(Verbandsobmann m Alfred Riedl)


