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VORWORT 

 

Die Österreichische Hochschüler- und Hochschülerinnenschaft an der 

Universität Mozarteum ist die gesetzliche Vertretung der 

Studierenden der Universität Mozarteum.  

 

Die Leitung der Österreichischen Hochschüler- und 

Hochschülerinnenschaft an der Universität Mozarteum obliegt dem 

Vorsitz, bestehend aus dem/der Vorsitzenden sowie zwei 

Stellvertreter_innen.  

Die Universität Mozarteum hat mehrere Außenstellen, wovon eine in 

Innsbruck (Tirol) beheimatet ist. Um den Studierenden in 

Innsbruck ebenfalls bestmögliche Vertretung durch die 

Österreichische Hochschüler- und Hochschülerinnenschaft an der 

Universität Mozarteum gewährleisten zu können, ist die 

Österreichische Hochschüler- und Hochschülerinnenschaft an der 

Universität Mozarteum auch in Innsbruck mit mehreren Personen 

vertreten. 

 

Das Vorsitz-Team gibt die Strategie der Österreichische Hochschüler- 

und Hochschülerinnenschaft an der Universität Mozarteum vor. 

 

Die Belange der Studierenden werden durch den Vorsitz sowie die 

verschiedenen Referate nach innen und außen vertreten, welche 

die Österreichische Hochschüler- und Hochschülerinnenschaft an 

der Universität Mozarteum wie folgt aufgestellt hat:  



 

 

 

  

 

 

 

 

VORSITZ 

Maximilian Volbers – Vorsitzender 

Luisa Demmel – 1.Stv. Vorsitzende 

Lucia Hausladen – 2. Stv. Vorsitzende 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 
- Maximilian Volbers, Vorsitzender der ÖH Mozarteum - 

 
 
 

Allgemeine Gremienarbeit: 
 

- ARGE Curricula 
- Curricularkommission Instrumentalstudien, hierbei insbesondere Entwicklung 

modularisierter Alte-Musik-Curricula, Prüfungsanforderungen 
- Senat 
- Berufungskommissionen 
- AG Inklusion 
- Universitätsrat 

 
 

Arbeit mit dem Rektorat: 
 

- Regelmäßiges Abhalten von Jour Fix Treffen 
- Einzelgespräche zur Weiterentwicklung universitärer Sachverhalte, u.a.: 

o Verhandlungen über erweiterte Öffnungszeiten 
o Verhandlungen über Aufstockung der Preisgelder Kunst-/Designpreis 
o Verhandlungen über Erweiterung der Klimatisierung 

 
 
 

Arbeit mit Studierenden: 
 

- Persönliche Beratungsgespräche 
- Hilfeleistungen bei Studienproblemen 

 
 

Allgemeine ÖH-Arbeit: 
 

- Teilnahme an Studierendenversammlungen 
- Organisation von Kaffeeständen/Punsch/Keksen 
- Regelmäßiges Einberufen und Abhalten von UV-Sitzungen 
- Organisation und Durchführung eines Welcome Days für neue Studierende 
- Mitorganisation von Informationsveranstaltungen betr. neue Curricula 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

  

 



Luisa Demmel 

1. Stellvertretende Vorsitzende der ÖH Mozarteum seit Oktober 2018 

 

 

Gremienarbeit 

- regelmäßige Teilnahme an Sitzungen der CK IGP und Organisation von 
Vorbereitungstreffen mit den studentischen Mitgliedern 

- regelmäßige Teilnahme an verschiedenen Jour fixe mit Rektoratsmitgliedern 

- regelmäßige Teilnahme an Senatssitzungen als studentisches Hauptmitglied 

- Teilnahme an Raumvergabesitzungen um einen Raum bzw. Termin für das Unifest 
„MozFest“ zu bekommen 

- Teilnahme an Sitzungen im AKG als Ersatzmitglied und AKG-Beauftragte bei 
Berufungskommissionen 

- Teilnahme an internen und öffentlichen UV-Sitzungen inklusive Vorbereitungstreffen 

- Studentisches Mitglied bei Habilitationsverfahren 

- Teilnahme an der Vollversammlung des Thomas-Bernhard-Instituts 

- Teilnahme an der studentischen Vollversammlung des Thomas-Bernhard-Instituts um 
über die ÖH-Wahlen zu informieren 
 

MozFest 2019  

- Projektleiterin der Großveranstaltung „MozFest“ gemeinsam mit der 2. 
stellvertretenden Vorsitzenden Lucia Hausladen 

- zahlreiche Treffen und Telefonate mit Lucia Hausladen zur Konzeption und Planung 
des „MozFests“ 

- Organisation und Teilnahme an mehreren „MozFest“-Teamtreffen  

- Gagenverhandlung und Vertragsabschluss mit den Bands  

- Verfassen von Pressetexten 

- Erstellung eines Kalkulationüberblicks  

- Organisation und Koordination der freiwilligen Helfer 

- Mitarbeit beim MozFest  
 

Studentenheim Schloss Frohnburg  

- Tätigkeit als Heimvertreterin  

- Ansprechpartnerin bei Problemen, Vermittlerin zwischen Bewohnern und Heimleiter 

- Organisation eines Willkommenstreffens für neue Bewohner 

- Organisation und Kontrolle des Putzdienstplans in der Gemeinschaftsküche 

- Teilnahme an verschiedenen Heimvertretungsvernetzungstreffen: dem BAKSA in 
Tulln und dem Heimvertretungsvernetzungstreffen in Wien beim Referenten 
Christoph Haill von der Bundes-ÖH 

 

Sonstiges 

- selbständige Durchführung und Auswertung einer Umfrage zum neuen IGP BA 
Curriculum 

- Mitarbeit am Welcome Day für Erstsemestrige  

- Einführung einer Infoveranstaltung für den Gebrauch von MozOnline  

- Planung und Organisation einer Kleidertauschparty in der Studentenlounge  

- Mitarbeit bei Infoständen der ÖH, zum Beispiel am Tag der offenen Tür der 
Musikpädagogik 
 

 

 

 



 Lucia Hausladen, 2. stv. Vorsitzende der ÖH Mozarteum  

 

 

Allgemeine Gremienarbeit: 

- Curricularkommission Gesang 

- Berufungskommissionen 

- Habilitationskommissionen 

- Senat 

- Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen 

- Teilnahme an und Organisation der UV-Sitzungen der ÖH Mozarteum inklusive 

Vorbereitungstreffen 

- Teilnahme an Vollversammlungen des Thomas Bernhard Instituts (Department 

Schauspiel und Regie) 

 

MozFest 2019: 

- Projektleitung der Studierendenparty „MozFest“ gemeinsam mit der 1. stv. 

Vorsitzenden Luisa Demmel 

- Teilnahme an diversen Projektleitungstreffen zur Planung 

- Konzepterstellung 

- Organisation der „MozFest“-Teamtreffen 

- Gagenverhandlungen und Vertragsabschluss mit Bands 

- Koordination und Konzeption der hausinternen Acts 

- Koordination der Licht-und Tontechnik (in Kooperation mit der Abteilung für 

Veranstaltungstechnik) 

- Verfassen von Pressetexten 

- Organisation der medialen Dokumentation (in Kooperation mit dem MediaLab) 

- Mitarbeit bei MozFest, Abendspielleitung 

 

Sonstiges: 

- Persönliche Beratungsgespräche mit Studierenden und Hilfe bei Studienproblemen 

- Planung und Organisation einer Kleidertauschparty „Tauschrausch“ in der 

Studierendenlounge 

- Ideensammlung und Konzeption eines Verantwortlichentreffens für die Umgestaltung 

der Studierendenlounge 

- Mitarbeit bei Kaffeeständen (Welcome Day, Lehramts-Informationsveranstaltung) 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEKRETARIAT 
 

 

Das Sekretariat ist die erste Anlaufstelle für Studierende zur 

Beratung und Weiterleitung an zuständige Kompetenzen. 

Die Öffnungszeiten sind von Mo – Fr: 9.00 – 12.00 und nach 

Vereinbarung und zudem gibt es eine Hotline für dringende Fälle. 



Sekretariat 

Margareta Pongruber, Anja Burow 

Das Sekretariat, bestehend aus zwei Personen, gewährleistet den Studierenden tägliche 

Beratung.  

Die Öffnungszeiten sind Montag – Freitag 9:00-12:00 Uhr, Mittwoch am Nachmittag 

nach Vereinbarung. 

Die Österreichische Hochschüler- und Hochschülerinnenschaft an der Universität 

Mozarteum hat zudem eine „Notfallnummer“ eingerichtet. Diese ermöglicht eine 

rundum Betreuung der Studierenden und kann in akuten Notfällen auch Samstag 

und Sonntag angerufen werden. 

 

Das Sekretariat berät und betreut in erster Linie die Studierenden und ist für die 

reibungslosen Abläufe innerhalb der Österreichischen Hochschüler- und 

Hochschülerinnenschaft an der Universität Mozarteum.  

Beispielweise übernimmt das Sekretariat die Überarbeitung des „Dschungelbuchs“. Das 

Dschungelbuch bietet den Studierenden einen Überblick über ihre Rechte und 

Pflichten im Studium.  

Das Sekretariat gibt Hilfestellung bei Visaproblematiken, Versicherungsfragen, 

Lehrerwechselproblematik. 

 

Das Sekretariat erledigt diverse Einkäufe und ist für den reibungslosen Ablauf bei 

diversen Veranstaltungen im operativen Bereich zuständig (ÖH-Kaffe-Tisch 

(Vernetzung der Studierenden), Mozclassic Benefizakademie (Einnahmen zu 

Gunsten der Studiereden), „One peace & frieds“ (Flüchlingschor), diverse 

universitätsinterne Wettbewerbe (ÖH-Kunstpreis, Pimp my Lounge).  

Bei Abendveranstaltungen ist das Sekretariat präsent und betreut die Veranstaltungen 

operativ mit. 

 



Das Sekretariat stellt den neuen Studierenden ein kleines Präsent in Form einer 

praktischen Tragetasche mit informativem Inhalt zum Studium zusammen. Der 

Inhalt der Taschen wird gemeinsam mit der Universität Mozarteum festgelegt. Diese 

Taschen sind auf Grund ihres Inhaltes extrem wertvoll für die neuen Studierenden 

und bieten einen ersten Kontakt zur Österreichische Hochschüler- und 

Hochschülerinnenschaft an der Universität Mozarteum 

 

Das Sekretariat stellt in Kooperation mit der Lebenshilfe Salzburg Praktikumsplätze 

(Arbeitserprobung) für beeinträchtige Menschen bereit. Das letzte Praktikum endete 

Oktober 2017 nach 2 Jahren, da die Praktikantin mit einem Studium begonnen hat.  

 

Das Sekretariat hilft den Studierenden beim Finden des „richtigen“ Stipendiums 

(Stipendium für Studierenden mit Beeinträchtigung, Stipendium für den Härtefond 

ect.) und hilft beim Ausfüllen diverser Formulare.  

 

 

 

           KOORDINATIONSREFERAT 
 

 

Das Koordinationsreferat kümmert sich in erster Distanz um die 

Studentischen Belange, ist als Bereitschaftsdienst für Notfälle 

außerhalb der Bürozeiten erreichbar und bildet die Schnittstelle 

zwischen Universität und HochschülerInnenschaft. 



Koordinationsreferat 

Anja Burow 

Das Koordinationsreferat vernetzt sich am Haus mit den wichtigsten Schnittstellen.  So 

gibt es regelmäßige Treffen, gemeinsam oder in Absprache mit dem Vorsitz-Team, 

mit dem Rektorat, der Bibliothek, der Mensa und anderen.  

Das Koordinationsreferat erstellt die Liste der Tutor_innen für die Universität und 

entsendet, im Auftrag des Vorsitz-Teams, die Studierenden in die diversen Gremien 

der Universität.  

Das Koordinationsreferat erstellt die Abrechnungen der Aufwandspauschalen für die in 

der Österreichische Hochschüler- und Hochschülerinnenschaft an der Universität 

Mozarteum aktiven Studierenden.  

 

Das Koordinationsreferat ist, gemeinsam mit dem Vorsitz-Team, für die Erstellung und 

Aussendung der Einladung und der Tagesordnung für die UV-Sitzungen zuständig. 

Das Koordinationsreferat stellt sicher, dass die UV-Sitzungen beschlussfähig sind. 

 

Das Koordinationsreferat ist für den Informationsfluss zwischen dem gesamten ÖH-

Team zuständig. Das Referat trägt die Verantwortung, dass das Team optimal 

zusammenarbeitet. Dies wird durch regelmäßige Teamsitzungen und 

Einzelgespräche sichergestellt.  

Das Koordinationsreferat unterstützt das Career Centre und damit die Studierenden am 

Haus, indem es Abläufe, wie beispielsweise Einzahlungen und Mitbetreuung von 

Veranstaltungen operativ betreut.  

Das Referat erstellt bei Bedarf Stellenausschreibungen und ist für deren Verbreitung 

zuständig. Ebenso dazu gehören die Bewerbungsgespräche gemeinsam mit dem 

Vorsitz. 

Das Koordinationsreferat sorgt dafür, dass die Homepage immer auf dem aktuellen 

Stand ist. Hier in enger Zusammenarbeit mit Manuel de Roo. 

Es übernimmt die Erste Hilfe Gespräche /Betreuung bei Problemen, leitet die 

Studierenden an die Beratungsstellen weiter und gewährt somit die optimale 



Beratung und Betreuung der Studierenden, auch außerhalb der Universität (z.B. 

psychologische Beratungsstelle, Mieterschutzverband, ect.).  

Das Koordinationsreferat stellt einen regelmäßigen Austausch mit dem Sekretariat der 

Bundesvertretung sicher und ist unter der Notfallnummer für die Studierenden in 

dringenden Fällen außerhalb der Bürozeiten erreichbar. 

 

 

Sonstiges/Projekte 

Mitglied Organisationsteam MozFest 2019/ Mitglied in der Arge Inklusion und 

Diversität der Universität Mozarteum/ Unterstützung  Mozclassic 2019/ 

Projektunterstützung der ARGE für Veranstaltung im Oktober/ Erstellung 

Dschungelbuch für Studierende/ Organisation Erstsemestrigen – Info – Taschen 

Organisation ÖH Kaffee Infotische/ Semsteropening und „Welcome Day“/ AG 

Vergabe Härtefonds/ Ausarbeitung /Überarbeitung aller Infoflyer – Zusammenarbeit 

mit dem Ref. Für Öffentlichkeitsarbeit 

 

SOZIAL-UND AUSLÄNDER_INNENREFERAT 

 

Das Sozial-und Ausländer_innenreferat informiert über mögliche 

finanzielle Unterstützungen der Studierenden (zum Beispiel: Erlass 

der Studiengebühren). Es vermittelt bei Problemen mit der 

Stipendienstelle, der Sozialversicherung, dem Finanzamt und 

informiert über alle weiteren Möglichkeiten der finanziellen 

Unterstützung. Das Sozial-und Ausländer_innenreferat berät 

ausländische Studierende bei Fragen zur Aufenthaltserlaubnis. 

 



Tätigkeitsbericht 

AusländerInnen- und Sozialreferat 

Wirtschaftsjahr 2018/2019 

Margareta Pongruber 

 

 

Mein Hauptaufgabengebiet ist die Beratung der Studierenden bei Anliegen betreffend 

Stipendien, Visum, Finanzamt und Magistrat. Die teils sehr speziellen Anfragen 

bedürfen ab und zu auch einer Anfrage beim Ministerium oder bei den Botschaften im 

jeweiligen Herkunftsland 

 

Tätigkeiten in diesem Jahr: 

 

Stipendien allgemein: 

¶ Erstellen einer Stipendienliste 

¶ Beratung der Studierenden zu den verschiedenen Stipendien 

¶ Hilfe bei der Antragstellung 

¶ Rückfragen bei diversen Vergabestellen 
 

Härtefond: 

¶ Erstellen neuer Richtlinien  

¶ Hilfe bei der Antragstellung 

¶ Bearbeitung der einzelnen Fälle 

¶ Rücksprache mit dem Koordinationsreferat 

¶ Vergabe und Anweisung zur Auszahlung 

¶ Liste der Auszahlungen in der Anlage 
 

Arbeitserlaubnis: 

¶ Anfragen bei Magistrat und AMS 

¶ Hilfe bei der Antragstellung 

¶ Beratung über den Bescheid 
 

Familienbeihilfe: 

¶ Anfragen beim Finanzamt 

¶ Beratung der Studierenden 

¶ Hilfe beim Erstellen einer Beschwerde in Zusammenarbeit mit dem Rechtsreferat 
 

Krankenversicherung: 

¶ Anfragen bei der GKK 

¶ Beratung der Studierenden 

¶ Hilfe bei der Verlängerung der Studierendenversicherung 
Pensionsversicherung: 

¶ Anfragen bei der PV 

¶ Beratung der Studierenden 

¶ Hilfe bei Antragstellung zum Pflegegeld 
 

 

Bundessozialamt: 

¶ Anfragen beim BSA 

¶ Beratung der Studierenden 



¶ Hilfe bei Antragstellung zur Sozialhilfe 
 

Studienbeihilfen: 

¶ Anfrage bei der Studienbeihilfenstelle 

¶ Beratung der Studierenden 

¶ Teilnahme an den Sitzungen des Senats der Studienbeihilfenstelle 
 

Visum: 

¶ Beratung der Studierenden 

¶ Weitergabe von Adressen 

¶ Anfragen beim Ministerium, den Botschaften, dem Magistrat und der Bundesvertretung 

¶ Hilfestellung bei den Ansuchen 

¶ Stipendienvergabe zur Visaverlängerung  
 

Studentenwohnheime: 

- Beratung der Studierenden 
- Anfrage bei den Heimen 
- Hilfe bei Verlängerung der Verträge 

 

Teilnahme an 

- Teamsitzung 
 

Kontaktpflege: 

¶ Helping Hands 

¶ Sozialreferat der ÖH Salzburg 

¶ Sozialreferat der BV 

¶ Blinden und Sehbehindertenverband 

¶ Behindertenbeauftragte der Uni Mozarteum 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



SEKRETARIAT INNSBRUCK 

 

Sekretariat Innsbruck und Referat Vorsitz Innsbruck betreut die 

Studierenden der Universität Mozarteum in Innsbruck und steht 

den Studierenden zu allgemeinen Beratung und Hilfe zu Verfügung 

und stellen den direkten Draht und Informationstransparenz zur 

Hochschüler – und Hochschülerinnenschaft am Mozarteum sicher. 



ÖH MOZARTEUM SALZBURG /  STANDORT INNSBRUCK 

 

Alexa Mairhofer ÖH- Sekretariat 

 

Tätigkeit Zeit 

Mithilfe bei diversen Veranstaltungen 

und Konzerten (Eröffnungsfest, Projekte 

ƛƴ ±ŜǊōƛƴŘǳƴƎ Ƴƛǘ [ŜƘǊŜƴŘŜƴΧύ 

 

30 h 

Curricularkommision intern und in 

Kooperation mit IGP  

(Evaluierung zum Bachelor IGP- 

Studium, Sitzungen ÖH intern und Senat 

zur Ausarbeitung des Masterstudiums 

IGP) 

 

20 h  

bŜǳŜǎ αIŀǳǎ ŘŜǊ aǳǎƛƪά Ą Kooperation 

und Planung mit StudentInnen aus 

anderen Fakultäten -> 

Musikwissenschaft, Jazz-Abteilung des 

YƻƴǎŜǊǾŀǘƻǊƛǳƳǎΧύ 

 

30 h 

Umsiedlung Haus der Musik, 

hausinterne Sitzungen, 

Lehrendenversammlungen, Technik-

aufklärungen 

 

35 h 

Studentenbetreuung ( besonders 

allfällige Probleme mit dem neuen 

HdM, Unklarheiten bei Curricula-

änderung, Wechsel Bachelor / 

Diplomstudium) 

 

30 h  

Bürotätigkeit 

 

100 h  

BEST Messe 

 

15 h 

Veranstaltungen für StudentInnen 

(Bowling, Kennenlernen, 

DƭǸƘǿŜƛƴǎǘŀƴŘΣ ²ŜƛƘƴŀŎƘǘǎŦŜƛŜǊΧύ 

Moz- Fest Juni 19 

 

10 h  

 

 

15h 

Aufnahmeprüfung Organisation/Beisitz 

Abschlussbesprechungen 

35h 

 



REFERAT VORSITZ STANDORT INNSBRUCK 

JUDITH STOLL 
 

 

 

Tätigkeit  Zeit 
Mithilfe bei diversen Veranstaltungen und 

Konzerten (Erºffnungsfest, Projekte,é) 

 

30 h 

Curricularkommision intern und in 

Kooperation mit IGP  

 

15 h  

ÖH Wahl 

 

30 h  

Neues ĂHaus der Musikñ Ą Kooperation 

und Planung mit StudentInnen aus anderen 

Fakultäten -> Musikwissenschaft, Jazz-

Abteilung des Konservatoriumsé) 

 

30 h 

Umsiedlung Haus der Musik, hausinterne 

Sitzungen, Lehrendenversammlungen, 

Technik-aufklärungen 

 

35 h 

Studentenbetreuung ( besonders allfällige 

Probleme mit dem neuen HdM, 

Unklarheiten bei Curricula-änderung, 

Wechsel Bachelor / Diplomstudium) 

 

30 h  

Bürotätigkeit 

 

100 h  

BEST Messe 

 

30 h 

Veranstaltungen für StudentInnen (Bowling, 

Kennenlernen, Glühweinstand, 

Weihnachtsfeieré) 

 

20 h  

Aufnahmeprüfung Organisation 

 

2 h 

 

 

 
 

 

 

RECHTSREFERAT 

 



Das Rechtsreferat der Hochschüler – und Hochschülerinnenschaft an 

der Universität Mozarteum beschäftigt sich mit allen rechtlichen 

Fragen der Studierenden  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tätigkeitsbericht Rechtsreferat 

Mag. Eva Hager- Forstenlechner 

 



 

In der o.a. Zeit wurde das Service des Rechtsreferates 35 Mal in Anspruch genommen  

Die Fälle sind bunt gemischt, viele privatrechtliche, aber auch strafrechtliche 

Angelegenheiten und wie immer studienrechtliche Angelegenheiten.  

Mietrecht war wie immer ein wichtiges Thema (8 Verweise an den Mieterschutzverband) 

Aus der Verschiedenheit der Anliegen ergibt sich eine völlig unterschiedliche 

Bearbeitungsdauer der Fälle.  

 

Kurzer Überblick über die Fälle: (in laufender Nummerierung der Fälle 1- 35) 

1.) 23.5.18, Beratung Plagiatsvorwürfe 
2.) 23.5.18, Beratung Probleme bei Bachelorarbeit, Vorwurf Diskriminierung 
3.) 23.5.18, Beratung wegen Vorfall Diebstahl im Bühnenraum 
4.) 30.5.18, Start Beratung zum Thema Probleme im Studentenheim Frohnburg, das sich über 

das ganze Studienjahr in Variationen wiederholt- Problematische Leitung des Heimes 
5.) 30.5.18, Beratung bei Problemen Studienrecht, Verzögerte Benotung 
6.) 6.6.18, Beratung wegen Nicht bezahltem Honorar Auftritt 
7.) 13.6.18, Verweis MSV 
8.) 13.6.18, Verweis MSV 
9.) 13.6.18, Beratung Studienrecht, Ausstellung Zeugnisse Verzögerung 
10.) 13.6.18, Beratung Probleme Lehramtsstudium  
11.) 20.6.18, Beratung Probleme Inkasso Bahncard 
12.) 20.6.18, Beratung Probleme Studium Lehramt 
13.) 28.6.18, Beratung ev Probleme Habilitation 
14.) 28.6.18, Beratung Rufschädigung 
15.) 28.9.18, Beratung Studienrecht, Studienwechsel 
16.) 3.10.18, Beratung Studienrecht 
17.) 3.10.18, Beratung Betrug bei Zimmervermietung 
18.) 3.10.18, Verweis MSV 
19.) 9.10.18, Beratung Dienstvertrag  
20.) 10.10.18, Beratung Probleme Studentenheim Frohnburg 
21.) 14.11.18, Beratung Mobbing 
22.) 14.11.18, Beratung Mietrecht 
23.) 14.11.18, Verweis MSV 
24.) 21.11.18, Beratung Studienrecht Thema Benotung 
25.) 23.1.19, Verweis MSV 
26.) 25.1.19, Beratung Probleme Studentenheim Frohnburg 
27.) 27.2.19, Beratung Änderung Curriculum 
28.) 8.3.19, Beratung Werkvertrag  
29.) 6.2.19, Verweis MSV 
30.) 4.3.19, Verweis MSV 
31.) 7.3.19, Beratung ÖH Wahl 
32.) 5.4.19, Verweis MSV 
33.) 8.4.19, Beratung Studienrecht Benotung 
34.) 13.4.19, Beratung Probleme Studentenheim Frohnburg 
35.) 15.4.19, Beratung Fahrradunfall 

 

        

WIRTSCHAFTSREFERAT 



das Wirtschaftsreferat ist zuständig für alle wirtschaftlichen 

Angelegenheiten der HochschülerInnenschaft   

 



Finanz- und Wirtschaftsreferat 

Studienjahr 2018- 2019 

Mag. Eva Hager- Forstenlechner 

 

 

Die meisten laufenden Tätigkeiten werden und wurden von Margareta Pongruber, 

Sachbearbeiterin des Referates, bewerkstelligt. Siehe dazu ihren Tätigkeitsbericht 

unten.  

 

Gemeinsam mit ihr und der/ dem Vorsitzenden wurden mehrere Sitzungen zum 

Thema Sonderprojekte abgehalten und Zu- /Absagen über 

Finanzierungsunterstützungen / Ansuchen erledigt.  

 

Außerdem wurde das Budget für das Wirtschaftsjahr 2018/19 erstellt und vorgelegt 

und Klärungen zu verschiedenen Anfragen der Kontrollkommission erledigt.  

 

Alles Weitere bitte dem Tätigkeitsbericht von Margareta Pongruber entnehmen. Ihre 

Tätigkeit ist jeweils mit mir abgesprochen.  

 

Mag. Eva Hager- Forstenlechner 

 

 

 

 

Sachbearbeitung Wirtschaftsreferat 

Margareta Pongruber 

PERSONAL 

 

Meldungen an GKK und FA / ELDA 

 

Für die Meldungen an GKK und FA wurde das Programm „ELDA“ verwendet, das die 

elektronische Datenübermittlung der meisten gesetzlichen Meldungen ermöglicht. 

Dadurch ist auch eine übersichtliche Verwaltung der gemeldeten Daten gewährleistet.  

 

× Mitarbeitervorsorgekasse (MVK) 

Für Mitarbeiter, die ab einem gewissen Stichtag eingestellt wurden, sind jedes 

Monat 1,53% ihres Bruttogehalts in die Mitarbeitervorsorgekasse zu zahlen (excl. des 1. 

Monats ihrer Anstellung im Unternehmen; nicht von dieser Regelung sind die MA Burow, 

da diese bereits vor dem Stichtag eingestellt worden sind). Erledigt wird dies letztlich 

durch die GKK. Damit diese immer den korrekten Betrag einziehen kann, werden die 



Beiträge mittels Beitragsnachweisung selbst berechnet und monatlich via ELDA 

übermittelt. 

 

× Meldung Service Entgelt 

Im November jeden Jahres muss per Elda die Höhe des Serviceentgeltes gemeldet 

werden. Dieser beträgt für jeden Dienstnehmer (außer geringfügig Beschäftigte), die am 

1.1. des jeweiligen Jahres angestellt sind, 11,70 €.  

 

× Jahreslohnzettel / Meldung E 18 

An FA und GKK sind zu Jahresbeginn die Meldungen gem. § 18 und § 109a EstG zu 

tätigen. Im Wirtschaftsjahr wurden die Meldungen von mir durchgeführt.  

 

× Gehaltsänderungsmeldungen 

Bis 12/2018 wurden die Änderungen in der Beitragsnachweisung erfasst und monatlich 

übermittelt. Seit 01/2019 werde sie in mBGM erfasst und monatlich übermittelt 

 

× Meldung der Sonderzahlungen 

Per Juni und Dezember sind Sonderzahlungsmeldungen für alle Dienstnehmer bei der 

GKK mittels ELDA abzugeben. Diese  werden in der mBGM erfasst und übermittelt. 

 

Monatliche Lohnverrechnung 

Für die Lohnverrechnung steht das Programm easy2000 zur Verfügung. Mithilfe 

dieses Programms erfolgen nun die Gehaltsberechnungen, Berechnung der 

Sonderzahlungen, der Abgaben an FA und GKK, die Erstellung der Jahresmeldung 

an GKK und FA. Die aktuelle Version ist ausgelegt auf 10 Angestellte. Bei Bedarf 

könnte dieses Programm gegen einen Aufpreis erweitert werden. 

 

Bei Unklarheiten können Informationen zur Lohnverrechnung beim Steuerberater 

eingeholt werden. Nach einer Vereinbarung, die von Irene Bruckmüller mit dem 

Steuerberater getroffen wurde, kann der Steuerberater währende des Jahres bei 

Fragen kontaktiert werden, ohne dass sich daraus zusätzliche Kosten für die 

Hochschülerschaft ergeben, da der Steuerberater für seine Tätigkeit eine Pauschale 

berechnet. 

 

× Dienstnehmer 

Grundsätzlich werden die Gehälter mit Ende des Monats ausbezahlt; ausgenommen 

davon ist das Gehalt von Anja Burow, sie erhält ihr Gehalt bereits zu Beginn des Monats.  



 

 

Sonderzahlungen:  

Mitarbeitern mit einem Dienstvertrag gebühren das 13. und 14. Gehalt, das mit 1.6. und 

1.12. ausbezahlt wird. 

Gehaltserhöhungen:  

Bei Anja Burow wird die jährliche Anpassung am Jahresbeginn berücksichtigt. Als 

Berechnungsgrundlage für das neue Gehalt dient dabei grs. das Entlohnungsschema für 

Vertragsbedienstete, dabei wird das alte Verrechnungsschema angewandt. Bei den 

Mitarbeitern Pongruber, Reidel-Mathias, de Roo, Hager-Forstenlechner und Oswald wird 

nach dem neuen Schema gerechnet und die jährliche Anpassung am Jahresbeginn 

berücksichtigt. 

 

× SGKK 

 

Seit 2011 ist das Unternehmen auf das Lohnsummenverfahren umgestellt und die 

Beiträge werden selbst ermittelt und via ELDA an die GKK übermittelt. Mittels 

Bankeinzug wird der Betrag vom Konto abgebucht 

 

× Finanzamt 

FA-Daten: 

Finanzamt Salzburg Stadt  FA 91/ Ref 15 

Steuernummer 120/2661 

KontoNr 5554915, BLZ 60000 

 

LSt: 

Die Höhe der Lohnsteuer wird vom Lohnverrechnungsprogrammm ausgewiesen zur 

Kontrolle kann entweder beim Steuerberater oder beim Finanzamt angefragt werden. 

Oder man besorgt sich eine aktuelle Lohnsteuertabelle. Die LSt ist per 15. des 

Folgemonats abzuführen.  

 

DB: 

Monatlich ist der Dienstgeberbeitrag, der 3,9% der Bruttosumme der Gehälter beträgt, zu 

berechnen. Dazu werden alle Bruttobezüge der Dienstnehmer zusammengezählt und 

davon 3,9% ausgerechnet. Die Überweisung hat bis zum 15. des Folgemonats zu 

erfolgen. 

 



 

DZ: 

Lt. Steuerberater Lercher ist die Abfuhr eines DZ für die Hochschülerschaft nicht 

erforderlich, da dies nur für Handelskammermitglieder verlangt wird (tel vom 25.8.04) 

 

× Referenten mit Aufwandsentschädigungen 

Für die Referenten ist ein Dauerauftrag angelegt, die Überweisung erfolgt wie bei den 

Gehältern am Ende eines jeden Monats. Der durch die Tätigkeit in den Referaten 

entstehende Aufwand wird pauschaliert abgegolten. 

 

× Referenten mit Werkvertrag 

Der Werkvertrag bezieht sich auf die Organisation des MozClassic und wir für jeweils 3 

Monate pro Semester ausbezahlt. Die Höhe des Entgelts richtet sich nach der Anzahl der 

pauschalierten Arbeitsstunden/Woche. 

 

Meldungen an die Kontrollkommission in Wien bzw. Vorlagen zur Genehmigung 

 

× Anschrift der Kontrollkommission 

Kontrollkommission der Österreichischen Hochschülerinnen- und Hochschülerschaften 

c/o BMWFW 

z.H. Abteilung IV/6 

Teinfaltstraße 8 

1014 Wien 

koko.oeh@bmwfw.gv.at 

Referent_innen: Frau Mag. Eisenstädter und Herr Mag. Gruber 

 

× Meldedaten 

Dienstverträge: Diese wurden vom Sekretariat (Anja Burow, Margareta Pongruber) an die 

Kontrollkommission zur Genehmigung gesendet. Seit 01.01.2017 bedarf es keiner 

Genehmigung durch die Kontrollkommission. 

Budget: Das Budget ist zur Kenntnisnahme an die Kontrollkommission zu senden. 

Jahresabschluss: Auch dieser ist zur Kenntnisnahme an die Kontrollkommission zu 

senden. 

 

 

 

Buchführung 

 

× Kassa 

mailto:koko.oeh@bmwfw.gv.at


Jede Barauszahlung oder –Einzahlung ist mittels Belegheft und Kassabuch festzuhalten. 

Der Beleg ist dabei vom jeweiligen Zahlungsempfänger zu unterschreiben. Für die 

Handhabung der Kassa ist das Sekretariat, insbesondere Anja Burow zuständig. 

Grundsätzlich sollen gemäß HSG und den Richtlinien der Kontrollkommission 

Barauszahlungen nur in Ausnahmefällen erfolgen. Es ist darauf zu achten, dass sich 

nicht zu viel Bargeld in der Handkassa befindet; gegebenenfalls sind Umschichtungen 

vorzunehmen. 

Ablage:  

Belegheft und Kassabuch sind in der Handkassa abzulegen. Die Handkassa befindet 

sich im Tresor, für die Kassabuchführung ist das Sekretariat verantwortlich. 

 

× Bank 

Girokonten sind seit 28.7.2008 und Sparbücher seit 3.11.2008 bei der Bank Austria 

angelegt. Wir bezahlen hier für die Girokonten geringe Kontogebühren und bekommen 

für ein täglich fälliges Sparbuch eine Verzinsung von 0,125%.  

Die Bankgeschäfte werden weitgehend auf elektronischem Weg abgewickelt. Die 

Kontoauszüge werden von der Bank zugeschickt. Transaktionen unter Einbeziehung des 

Sparbuches sind in der Bank direkt zu erledigen. 

Verfügungsberechtigt für Girokonto und Sparbuch ist der/die Vorsitzende, 

zeichnungsberechtigt die Wirtschaftsreferentin und die Sachbearbeiterin 

 

× Verbuchung 

Regelmäßig werden die getätigten Ausgaben und Einnahmen verbucht. Verwendet wird 

dafür das Eurofibu-Programm. 

 

× Budgeterstellung 

Vor der Erstellung eines Budgets sollen alle Referate eine Aufstellung abgeben, was sie 

gerne das nächste Studienjahr machen würden. Vor dem Beschluss soll das Budget mit 

der Vorsitzenden und der Koordinationsreferentin besprochen werden. Als Einnahmen 

wird der Betrag angenommen, den der ZA für das jeweilige Studienjahr errechnet hat.  

 

× Jahresabschluss 

Der Jahresabschluss sollte sobald wie möglich nach Ende des Wirtschaftsjahres (30.6.) 

erstellt werden. Dem Steuerberater sind der Bank und Kassenordner, das Kassabuch, 

die Liste der vergebenen Sozialstipendien, die Lohnkonten die Beitragsrechnung der 

SGKK, die Buchungsmitteilungen des Finanzamtes, die Belege der Sonderprojekte zu 

übergeben. Des Weiteren ist eine Bestätigung über die Kontostände per 30.6. von der 



Bank einzuholen.  Ein Jahresabschluss ist an die Kontrollkommission und an das ZA zu 

schicken. 1 Monat in der ÖH aufzulegen 

 

Sonstiges: 

Sonderprojekte: 

Die Mitglieder der Kommission für Sonderprojekte sind der/die Vorsitzende, die 

Wirtschaftsreferentin und die Sachbearbeiterin. Vom Sekretariat werden laufend 

Anträge für Sonderprojekte gesammelt, die Projekte müssen den vorliegenden 

Richtlinien entsprechen. Die Sitzungen finden zweimal pro Jahr statt. Zu beachten ist, 

dass laut Sonderprojektrichtlinien keine Auszahlung mehr erfolgt, wenn seit der 

Zuteilung 3 Monate vergangen sind. (Ausnahme: es wurde anders vereinbart). 

 

Finanzielle Kontrolle der Referate: 

Die Einhaltung der Vorgaben wird kontrolliert. Ausgaben der Referenten dürfen erst 

nach Absprache mit der Finanzreferentin vorgenommen werden. Die 

Tätigkeitsberichte sollen in Absprache mit dem/der Vorsitzenden dazu verwendet 

werden, die Effizienz der einzelnen Referate abzuklären. 

 

Kontakt Wirtschaftsabteilung: 

Im HSG und durch die Richtlinien der Kontrollkommission bestimmt steht der ÖH ein 

bestimmter Betrag zu, den wir für allgemeines Büromaterial verbrauchen dürfen. 

Sollte es sich ergeben, dass wir Aufwende tragen, die sonst über das Haus laufen, 

soll versucht werden, durch Abgabe der Belege in der Wirtschaftsabteilung diese 

Beträge refundiert zu bekommen. (Hr.Seidl) 

Grundsätzlich soll jedoch versucht werden, soviel wie möglich direkt über das Haus 

zu beziehen. (Frau Bischoff). 

 

Hörerbeitragsverrechnung: 

Die genaue Berechnung der Verteilung der Hörerbeiträge ist aus dem HSG sowie aus 

den Unterlagen des ZA ersichtlich. Der ÖH-Beitrag wird uns von der 

Bundesvertretung in drei Ratenzahlungen pro Jahr überwiesen.  

Eine „Studierendenbeitrags-Endabrechnung“ der Hochschülerschaften an den 

Universitäten wird dabei von der Österreichischen Hochschülerschaft zu 

Kenntnisnahme an uns geschickt. 

 

Steuerberater/Wirtschaftsprüfer 

 

Mag. Helmut Lercher 



Fritschgasse 1 

5020 Salzburg 

 

Mag. Lercher ist als Steuerberater/Wirtschaftsprüfer grundsätzlich nur im Zuge des Jahresabschlusses 

für uns tätig. Er fertigt den Prüfbericht an, kontrolliert dabei Buchhaltung und Personalverrechnung 

des vergangenen Wirtschaftsjahres. Die beizubringenden Unterlagen sind am Ende des Dokumentes 

angeführt. Sollten im laufenden Wirtschaftsbetrieb Fragen auftauchen kann man sich diesbezüglich 

auch an ihn wenden  

 

- Kassabuch, Belegheft – Kopie, Aufstellung über genaue Anzahl von Scheinen und 

Münzen in der Kasse (von 2 Personen unterfertigt) 

- Lohnkonten 

- Sonderprojektprotokolle 

- Protokoll über die Vergabe von Sitzungsgeldern 

- UV-Protokolle (diese sind vom Vorsitzenden und dem Schriftführer zu unterfertigen) 

- Budgets (des abgelaufenen Wirtschaftsjahres wie auch des neuen) 

- Saldenbestätigungen (von der Bank ist ein Schreiben anzufordern, in dem der 

Kontostand des Girokontos sowie des Sparbuches per 30.6. bekanntgegeben werden, 

die Verfügungs- und Zeichnungsberechtigten sowie die Konto- bzw. 

Sparbuchkonditionen.) 

- Die „rechtlichen Grundlagen“: im Prüfungsbericht des Steuerberaters findet sich der 

Punkt „rechtliche Grundlagen“, der jedes Jahr zu aktualisieren ist. 

 

 

 

 

 

 

REFERAT FÜR BILDUNGSPOLITIK 

Referat für Bildungspolitik bietet wertvolle Informationen zu 

studienrechtlichen Angelegenheiten, Es berät, vermittelt und 



vertritt ebenso die Studierenden bei persönlichen Differenzen mit 

den Lehrenden und steht in enger Zusammenarbeit mit dem 

Rechtsreferat   

 



Referent für Bildungspolitik 

Sachbearbeiter Betreuung Website im Referat für Öffentlichkeitsarbeit 

Mag. Manuel de Roo 

 

Der Berichtszeitraum erfasst grundsätzlich das Wirtschaftsjahr 2018/2019, das 

vom 1. Juli 2018 bis zum 30. Juni 2019 dauert. Wegen der Frist zur Abgabe ist 

jedoch genauer der Zeitraum vom 1. Juli 2018 bis zum heutigen Datum, dem 

1. juni 2019 erfasst.  

 

Mein Dienstvertrag umfasst die beiden Teile „Referat für Bildungspolitik“ als 

Referent und „Sachbearbeitung Betreuung Website“ als Sachbearbeiter im 

Referat für Öffentlichkeitsarbeit. Der Dienstvertrag ist mit einem 

Gesamtausmaß von 10 Wochenstunden bemessen, wobei die Arbeitszeiten 

sowie auch der Ort, um die Tätigkeit auszuführen, frei zu wählen sind. Seit 

dem laufenden Schuljahr, also seit September 2018 haben sich meine 

sonstigen beruflichen Aufgaben nochmals vervielfacht, sodass ich nun 

weiterhin jeden Montag vormittags drei Stunden, Dienstag und Mittwoch je 

eine Stunde, Freitag nachmittags drei und Samstag vormittags je zwei 

Stunden für die Tätigkeiten frei halte. 

 

 

Referat für Bildungspolitik 

 

Zu meinen Aufgaben neben der persönlichen Beratung von Studierenden und 

Studierendenvertreter_innen gehörte auch in diesem Jahr wieder die laufende 

Beobachtung der gesetzlichen Lage und der von der Universität Mozarteum 

veröffentlichten Kundmachungen.  

 

Mehrere Studierenden befragten mich auch dieses Jahr, wie im vorigen Jahr, 

zu den Möglichkeiten, Prüfungen zu wiederholen. Hier habe ich natürlich auf 

das Universitätsgesetz (UG) hingewiesen, in dem das Recht von Studierenden 

auf dreimalige Prüfungswiederholung festgeschrieben ist, wobei die dritte 

Wiederholung jedenfalls als kommissionelle Prüfung zu erfolgen hat.  

 

Darüberhinaus stand in diesem Jahr die Anpassung der Satzung unserer 

Universitätsvertretung (UV) gemäß Hochschülerinnen- und 

Hochschülerschaftsgesetz 2014 (HSG 2014) an. Hatten sich doch einige 

Voraussetzungen im Zuge der Gesetzesnovelle geändert. Nunmehr war 

natürlich die Bezeichnung des Gesetzes zu aktualisieren, der Text war auf 

eine konsequent gendergerechte Sprache umzustellen und schließlich und 

endlich sind nun auch die eingerichteten Studienvertretungen in der Satzung 

der Universitätsvertretungen auszuweisen.  

 

 

 



Sachbearbeitung Betreuung Website im Referat für Öffentlichkeitsarbeit 

 

Die Zuständigkeit als Beauftragter für den Datenschutz habe ich auf Anraten 

anderer Mitglieder unseres Teams wieder zurückgelegt. Eine ehemalige 

Studierende versuchte daher vergeblich, mir einen Strick daraus zu drehen, 

dass Ausstellungen, die sich in vergangenen Jahren in der Galerie Das 

Zimmer präsentiert hatte, als sie noch Studentin war, nun immer noch in den 

Caches von Google gelistet sind und bei der Suche nach ihrem Namen 

angegeben werden. Sie versuchte mich wiederholt unter Druck zu setzen, ich 

solle das bei Google beenden. Da ich aber beim weltgrößten Internetkonzern 

keinerlei Einflussmöglichkeiten habe, konnte ich diesem Wunsch nicht 

entsprechen. Ob die Suche bei Google heute immer noch diese Ergebnisse 

liefert, habe ich nicht weiter recherchiert, da ich damit keinem unserer 

Mitglieder auch nur einen Milimeter weiterhelfe.  

 

Für unsere Job- und Wohnbörse erhielt ich etwa im Wochenrhythmus immer 

wieder neue Annoncen und habe diese jeweils umgehend veröffentlicht. Um 

die Seiten nicht ganz veraltet aussehen zu lassen, habe ich die meisten 

Annoncen nach etwa zwei Monaten wieder gelöscht. Leider teilen sehr wenige 

Inserent_innen mit, wenn sie durch eine Annonce zu einem geschäftlichen 

Abschluß gekommen sind, was natürlich eine sofortige Löschung der 

jeweiligen Annonce zur Folge hätte. 

 

Daneben habe ich mich bemüht, auch weiterhin die Betreuung der 

Musikunterrichtsbörse bzw. ihrer Nutzer_innen aufrechtzuerhalten, in zwei 

Fällen wurde ich gebeten, persönliche Konten zu löschen. Gemäß der 

Eropäischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) habe ich sämtliche 

personenbezogene Daten der beiden Anwenderinnen aus der Datenbank 

vollständig entfernt.  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 



REFERAT FÜR FRAUEN, FAMILIEN- UND 

GLEICHSTELLUNGSFRAGEN 

Referat für Frauen, Familien- und Gleichstellungsfragen bietet 

Beratung und Hilfe bei sexuell konnotierter Grenzverletzung oder 

Belästigung, bei Diskriminierung aufgrund des Geschlechts, der 

sexuellen Orientierung, und hilft bei der Klärung von zweideutigen 

Situationen. Informiert über Hilfsangebote zum Thema 

„Studierenden mit Kind“. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

Referat für Frauen, Familien – und Gleichstellungsfragen 

Mag. Johanna Reidel – Mathias 

 

 

Allgemeine Tätigkeiten 

 

¶ Sprechzeiten: donnerstags von 9:00 – 12:00, und nach Vereinbarung 

¶ Journaldienst, Telefon, Emails: allgemeine Beratung, Hilfe und Weitervermittlung 

¶ Weiterleitung: Wohnungsbörse, Jobbörse 

¶ Übersetzungen (3), (Zeugnisse, Dokumente, Visa, u.ä.) 

¶  „Wartung“ Kaffeeküche 

¶ Teilnahme an Teamsitzungen der ÖH Mozarteum 

 

Bericht aus meinem Referat 

 

¶ Teilnahme am „Info-Tag“ der Universität Mozarteum in Form eines Infotisches 

¶ Beratungsgespräche:  

Allgemein: „Offenes Ohr“, Sammeln von Ideen, Möglichkeiten, Lösungen.  

Begleitung und Hilfe in schwierigen Lebensumständen, bei Studienproblemen. 

Konfliktberatung, Vermittlung an professionelle Beratungsstellen. 

  

5 Anfragen, davon 2 mit 3 bis 7 Terminen 

- Beratung bei „Mobbing im studentischen und persönlichen Umfeld“ 

- Beratung, Begleitung, Strukturierungshilfe in „Studien- und Lebenskrise“  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

KULTURREFERAT, GALERIE DAS ZIMMER 

 

Kulturreferat, Galerie DAS ZIMMER, fördert kulturelle Aktivitäten der 

Studierenden, ist für die Organisation und Betreuung der 

Ausstellungen in der Galerie DAS ZIMMER zuständig 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 
 

Kulturreferat Galerie DAS ZIMMER 
Magdalena Karner 

 
Insgesamt wurden im Studienjahr 2018/19 zehn Ausstellungen in der Galerie DAS ZIMMER 
realisiert (Ausstellungskalender -> siehe Anhang). Die Umsetzung dieser Veranstaltungen 
forderte folgende Tätigkeiten, welche von Magdalena Karner erledigt wurden: 
 

- Annahme von Bewerbungen für Ausstellungen in der Galerie DAS ZIMMER für das 
Wintersemester 2018/19 sowie das Sommersemester 2019. 
- Auswahl der Ausstellenden für das Wintersemester 2018/19 sowie das 
Sommersemester 2019. 
- Erstellen des Ausstellungskalenders und Koordination der Termine für das 
Wintersemester 2018/19 sowie das Sommersemester 2019. 
- Pflege der Galeriehomepage (Weiterleitung der Ausstellungstexte und Bilder an den 
Administrator der ÖH Mozarteum Manuel de Roo), der Facebookseite und des 
Instagram Accounts der Galerie DAS ZIMMER (selbstständig). 
- Kontrolle der Ausstellungsplakate und -flyer (korrekte Angaben der 
Ausstellungsdaten und Verwendung der Logos, …) und Weiterleitung zur Druckerei. 
- Kontrolle des Ausstellungskonzepts und Absprache mit der Leitung der Haustechnik 
bezüglich Durchführbarkeit. 
- Hinweisen der Ausstellenden auf sämtliche Galerieregeln und Kontrolle der 
Einhaltung. 
- Betreuung der Ausstellenden: Führung durch die Galerie und das Lager, 
Materialbesichtigung, Besprechung des Ausstellungskonzepts, Betreuung besonderer 
Organisationen bei besonderem Bedarf (z.B. Transport). 
- ständige Aktualisierung des Gästebuchs (Einkleben von Flyern und Texten). 
- Anwesenheit bei allen Vernissagen (Sprechen der Eröffnungsworte, Betreuung der 
Ausstellenden). 
-Fotografieren der Vernissage und der Ausstellung (Fotos werden nach Rücksprache 
mit KünstlerInnen auf der Homepage sowie auf Facebook und Instagram 
veröffentlicht). 
- Betreuung und Koordination des Ausstellungsabbaus. 

 
Besonderheiten im Studienjahr 2018/19 

- Organisation des KUNSTPREIS 2019. Preisverleihung und Sonderausstellung 
werden im Oktober 2019 stattfinden. Folgende Aufgaben sind bereits abgeschlossen: 
Erhöhung des Preisgeldes durch die ÖH Mozarteum sowie die Universität Mozarteum 
auf insg. 5.000€, Ausschreibung des Kunstpreises (siehe Anhang), Annahme aller 
Bewerbungen (es haben sich 32 Studierende mit bis zu drei Arbeiten beworben), 
Jurybesetzung. 
- Im Rahmen der DESIGNTAGE SALZBURG (25. – 27.4.2019) wurde die 
Gruppenausstellung SWING! in das Programm mitaufgenommen und von den 
Veranstaltern ‚Altstadt Salzburg‘ beworben (Flyer -> siehe Anhang (Seite 7)). 

 
Sonstiges im Studienjahr 2018/19 

- Die Galerie DAS ZIMMER wird beim MozFest (27. Juni 2019) als Chillout Area 
genutzt werden. Dabei werden live Acts von Studierenden gezeigt. Geleitet wird das 
Programm von Herrn Michael Mautner.  Die Ausstellung MAPPING THE TERRAIN – 
EXTRAZIMMER VIII, die zu dieser Zeit in der Galerie DAS ZIMMER zu sehen ist, ist 
dabei Teil der Performance. 

 



 
Magdalena Karner, BEd 
ÖH Mozarteum Kulturreferentin 

 

 
 



 

 

 

 



 

 



 

REFERAT FÜR ÖFFENTLICHKEITSARBEIT 

Referat für Öffentlichkeitsarbeit ist für den redaktionellen Teil und die 

Herausgabe des MOZZETTEL und die Betreuung der Homepage 

zuständig, zudem für sämtliche Printsorten (Grafik, 

Druckübergabe) 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
Referat für Öffentlichkeitsarbeit 

Sarah Oswald 

 

 

 

Allgemeine Tätigkeiten 

- Bürodienst: 4 mal 

- Journaldienst, Telefon, Emails: allgemeine Beratung und Weitervermittlung 

- Teilnahme an Teamsitzungen der ÖH Mozarteum 

 

 

Grafische Tätigkeiten: 

 

 

Visitenkarten für ÖH-Mitglieder: 

Jedes Mitglied der ÖH bekommt eine eigene Visitenkarte, um seine_ihre 

Kontaktdaten weitergeben zu können. 

- Design und Druckabwicklung 

 

 

Info-Folder ÖH: 

Der Info-Folder enthält die wichtigsten Informationen zur ÖH Mozarteum und wird 

immer dann erneuert, wenn sich etwas an der Zusammensetzung der Mitglieder 

ändert. Er wird im Haus gedruckt. 

- Design, Aktualisierung, Druckabwicklung 

 

 

Plakat und Flyer Welcome Day WS 2018/19: 

Der Welcome Day wurde Anfang des Semesters (03.10.2018) von der ÖH gestaltet. 

Der Vorsitz gab den Studienanfängern Informationen zum Studium und machte eine 

Führung durchs Haus. Hierfür wurde eine Ankündigung in Form von Flyern und 

Plakaten benötigt. 

- Design und Druckabwicklung 

 

 

MozClassic Benefizakademie November 2018, Mai 2019: 

Die MozClassic Benefizakademie findet zweimal im Jahr statt und ist ein Konzert, 

dessen Einnahmen dem Härtefonds der ÖH Mozarteum zugute kommen. Hierfür 

braucht es Werbung in Form von Plakaten (A2) und Flyern (A6). Das Programm des 

Konzerts kommt in Form eines mehrseitigen Folders heraus und wird den Gästen 



gratis zur Verfügung gestellt. 

- Design Plakat, Flyer, Folder (nur November 2018) 

- Druckabwicklung 

 

 

Öffentlichkeitsarbeit Galerie DasZimmer: 

Die Galerie DasZimmer benötigt zweimal im Jahr (pro Semester) ein Plakat, welches 

auf die kommenden Ausstellungen hinweist. 

- Design Ausstellungskalender 

- Design und Druck Plakat Kunstpreis 2019 

 

 

Aufruf Design ÖH-Taschen: 

Die ÖH-Taschen für das Studienjahr 2018/19 sollen von Studierenden designt 

werden. Hierfür haben wir einen Aufruf gestartet, dass Studierende ihre Designs 

einsenden sollen, von welchen eines dann gedruckt wurde. Hierfür mussten 

Rücksprachen mit Designerin und der Druckerei erfolgen. 

- Design Plakat Aufruf 

- Koordination Designerin und Druckerei 

- Druckabwicklung 

 

Plakat Kleidertauschparty: 

Am 06.12.2018 wurde eine Kleidertauschparty organisiert. Hierfür wurden Plakate 

benötigt und ein Bild für die Onlinewerbung. 

- Design Plakat, Online 

- Druckabwicklung 

 

 

Plakat Öffentliche UV-Sitzung: 

Am 20.05.2019 wurde eine öffentliche UV-Sitzung abgehalten, mit anschließender 

Dachterrassenparty. Hierfür wurde ein Plakat designt und in Druck geschickt. 

- Design Plakat 

- Druckabwicklung 

 

 

Drucksorten MozFest 2019: 

Das MozFest findet am 27.06.2019 statt und wird mit einem neu designten Plakat und 

Flyer beworben. Außerdem mussten die Drucksorten auch für den Webauftritt 

aufbereitet werden und nachträglich Flyer und Plakat um einen zusätzlichen Act 

erweitert werden. 

- Design Plakat, Flyer, Online 

- Druckabwicklung 

 

 

 



 

 

ORGANISATIONSREFERAT/ SACHBEARBEITUNG 

ORGANISATIONSREFERAT 

Organisationsreferat/ Sachbearbeitung Organisationsreferat bietet 

Unterstützung bei Projekten und Veranstaltungen. 

 

 



Organisationsreferat 

Denise Tosun 

 

Online Selbstmarketing Workshop des Career Centers:  

Verteilung und Aufhängung der Flyer und Plakate, 

Ankündigung in den Sozialen Medien, 

zusätzlich Marketing durch persönliches Ansprechen der Studenten am 
Kunstwerk  

 

Organisationen Master Besprechung/Treffen ÖH in Kombination mit 
Kunstwerk 

 

Organisation MOZ Classic 13.10.2018: 

Sitzung mit Veranstalter zwecks Marketing und Ablauf. 

(Mitarbeiter suchen und Koordination),  

Einkaufen Knabbereien, Dienst während Moz Classic (Auf- und Abbau, 

Dienst Bar, Abschluss MOZ Classic) 

regelmäßiger Informationsaustausch mit der Leiterin Galerie Das Zimmer 

Erstellung des Programmheftes 

 

Organisation MOZ Classic 2.5.2019: 

Sitzung mit Veranstalter zwecks Marketing und Ablauf. 

(Mitarbeiter suchen und Koordination),  

Einkaufen Knabbereien, Dienst während Moz Classic (Auf- und Abbau, 

Dienst Bar, Abschluss MOZ Classic) 

regelmäßiger Informationsaustausch mit der Leiterin Galerie Das Zimmer 

Erstellung des Programmheftes 

Werbung auf sozialen Medien bzw. Onlineportalen/Zeitung 

 

Organisation Kunstpreis: 

Ablaufplanung mit der Leiterin Galerie Das Zimmer 

Jury Mitglieder Recherche 

Kontaktaufnahme & Akquise der Jury 

Terminorganisation 

Marketing an der Uni MOZ Alpenstrasse (Online, Flyer, persönliche 

Gespräche mit Studierende) 



regelmäßiger Informationsaustausch mit der Leiterin Galerie Das Zimmer 

 

ÖH-Wahlen: Postings auf Sozialen Medien, Flyer und Plakatverteilung, 
persönliche Ansprache und Gespräche mit Studierende am MOZARTEUM 
Alpenstrasse 

 

Semesteropening: Mithilfe Aufbau/Abbau, Einkauf Knabbereien  

 

MOZ Fest: Bardienst, Mithilfe bei Organisation, Mitarbeitersuche für Bardienst 
am Veranstaltungsabend 

Marketing: soziale Medien, Plakate u. Flyerverteilung  

 

8 Freitagsdienste im ÖH Büro, sowie Feriendienste in den Sommerferien 

Öffentliche UV-Sitzung: Anwesenheit, Einkauf Knabbereien, teilweise Mithilfe 
Aufbau, Abbau 

Besprechungen, Teamsitzung und Teilnahme an den UV-Sitzungen  

Café am MOZARTEUM Haupthaus - Wintersemester und Sommersemester:  

Aufbau und Abbau 

Bardienst 

Einkäufe Knabbereien 

Diverse Treffen in ÖH für Informationsaustausch 
 

 

Sachbearbeitung Organisationsreferat 

Viktoria Wirth 

 

Das Chorprojekt „One Peace” führt seit November 2015 Studierende des 

Mozarteums mit musikinteressierten AsylwerberInnen zusammen. Der Chor trifft sich 

einmal pro Woche zum Proben am Mozarteum und erarbeitet Chorliteratur aus aller 

Welt. Besonders gerne werden Lieder und Stücke aus den Heimatländern unserer 

Mitglieder gesungen.  

Studierende haben im Rahmen dieses Projekts die Möglichkeit, Kompetenzen im 

Bereich interkultureller Projektarbeit zu erwerben. 

 

Vorrangiges Ziel dieses Projektes ist, Kontakte zu knüpfen und sich interkulturell 

austauschen zu können. Zum Einen bietet es Asylwerbern und Asylgenehmigten eine 

Anlaufstelle, durch persönliche Kontakte die österreichische/mitteleuropäische Kultur 

und Gesellschaft kennen zu lernen und sich darin zu integrieren. Zum Anderen gibt 

es Studenten des Mozarteums bzw. auch anderen Salzburgern die Möglichkeit, durch 

das In-Kontakt-Treten, die Ankömmlinge besser zu verstehen und sie in unsere 

Gemeinschaft zu integrieren. 



Die musikalische Arbeit verstärkt diesen Prozess, da bekanntlich das Miteinander-

Singen das Gruppengefühl stärkt. Außerdem wird Musik aus österreichischer, als 

auch aus iranischer, arabischer oder kurdischer Kultur gesungen und gespielt. Damit 

wird der Stolz auf die eigene Herkunft gestärkt, sowie die beidseitige Integration 

(durch das Teilen der eigenen Kulturen). 

 

Die Auftritte (z.B. in der Residenz oder beim Benefizkonzert Moz Classic) geben den 

Teilnehmenden ein Ziel, auf welches musikalisch hingearbeitet wird. Außerdem wird 

damit die integrative Idee, und dieses Projekt im speziellen, nach Außen getragen. 

Somit vergrößert sich die Reichweite der angesprochenen und betroffenen 

Menschen. 

 

Wöchentliche zweistündige Proben mit dem Chor und Vorbereitungsarbeit dafür 

3.10. 2018 Representieren des Chores bei einer Informationsveranstaltung der ÖH 

11.11. 3-stündige Extraprobe mit dem Chor 

13.11. Hilfe beim Abbau beim Moz-Classic Konzert 

2.12. und 9.12. Konzertauftritte in Hallein 

22.2. 2019 Auftritt beim “Fest der Vielfalt” (Beauftragtencenter Stadt Salzburg) 

7.5. Organisationstreffen für “Antifaschistisches Tribunal” 

26.5. Sprechchor in “Antifaschistisches Tribunal” 

28.6. Auftritt beim Fest “Die Flüchtlinge feiern – wir feiern mit” 

11.7. Auftritt bei “Stadtgarten:KLANG” (ABZ Itzling) 

3-stündiger Bürodienst am 25.10., 16.11. 2018, 1.3. 2019, 24.5., 14.6.  

Organisation der Auftritte 

Mozclassic Benefizakademie  

Milan Stojkovic  

 

MozClassic BenefizAkademie am 13.11.18 

¶ Motto: „Ensemble – Zusammenhalt macht stark.“ 

¶ Werkvertrag für 3 Monate (Oktober-Dezember 2018). 

¶ Mitarbeit von Anja Burow (Ticketverkauf, Getränke, Dekoration), Margareta 
Pongruber (Ticketverkauf, Kassa-Bestückung, Aufbau der Tische im Foyer des 
Solitär) und Denise Tosun (Organisationsreferat ÖH Mozarteum: Mitarbeitersuche, 
Werbung). 

¶ Plakatier-Genehmigung beim Magistrat; Progress-Werbung Salzburg. 

¶ Klärung der Räumlichkeiten für die Aufführung des Konzerts, Klärung der 
Probemöglichkeiten, der Künstlergarderoben (Absprachen mit Herrn Fumagalli). 

¶ Programmideen/-gestaltung; Suche nach Ensembles; Absprache mit MusikerInnen; 
E-Mail-Verkehr; SMS; Telefonate. 

¶ Absprachen mit der Technik (Herr Greiml). 

¶ Dauer des Konzertes: ca. 2,5 Stunden (19:00-21:30) 

¶ Nach dem Konzert: Danksagung, Aufräumen, Schlüsseldienst, Kassasturz. 

¶ Teilnahme am Programm der Ensembles:  
2 Klavierduos 



1 Duo Klarinette / Klavier 

1 Volksmusik-Ensemble  

1 Alte-Musik-Ensemble 

1 Duo Gitarre / Sopran 

Lesungen von Schauspiel-Studierenden 

 

MozClassic BenefizAkademie am 02.5.19 

- Motto: „k. und k. - Szenenabend mit Musik von E. Kálmán und G. Kreisler“ 

- Werkvertrag für 3 Monate (März-Mai 2019). 

- Mitarbeit von Anja Burow (Ticketverkauf, Getränke, Dekoration), Margareta 
Pongruber (Ticketverkauf, Kassa-Bestückung, Aufbau der Tische im Foyer des 
Solitär) und Denise Tosun (Organisationsreferat ÖH Mozarteum: Mitarbeitersuche, 
Werbung). 

- Plakatier-Genehmigung beim Magistrat; Progress-Werbung Salzburg. 

- Klärung der Räumlichkeiten für die Aufführung des Konzerts, Klärung der 
Probemöglichkeiten, der Künstlergarderoben (Absprachen mit Herrn Fumagalli). 

- Programmideen/-gestaltung; Einladung und Absprache mit R. Glöckner 
(musikalischer/szenischer Leiter des Programms); E-Mail-Verkehr; SMS; Telefonate. 

- Absprachen mit der Technik (Herr Greiml). 

- Anwesenheit und Ansprachen beim Konzert; eigene künstlerische Teilnahme (siehe 
Programm unten). 

- Dauer des Konzertes: ca. 2 Stunden (19:30-21:20) 

- Nach dem Konzert: Danksagung, Aufräumen, Schlüsseldienst, Kassasturz. 

- Teilnahme am Programm: 
Eigenprojekt der Gesangsstudierenden, musikalische Besetzung: Violine und 2 

Klaviere. 

 

7 Vormittage ÖH-Büro-Tätigkeiten jeweils von 9-12 Uhr, UV und Team Sitzungen 

Sonstiges: 

Mitarbeit bei ÖH-Kleidertauschmarkt, ÖH-Kaffestand, MozFest 2019  

  

 

JOURNALDIENST UND BERATUNGSZEITEN 

  

Das Team der Österreichischen Hochschüler- und 

Hochschülerinnenschaft am Mozarteum Salzburg steht den 

Studierenden von Montag bis Freitag, sowie an einem Nachmittag 

in der Woche für Information und persönliche Beratung zur 

Verfügung. 

In dringenden Fällen sind MitarbeiterInnen über die 

Büroöffnungszeiten hinaus erreichbar (auch am Wochenende und 

an Feiertagen). 

Über die Semesterferien versuchen wir das Büro möglichst offen 

zu halten, damit auch Probleme vor dem neuen Semesterbeginn 

geklärt werden können (Stipendienberatung, Unterstützung bei 

Visaanträgen und Verlängerung, Wohnungssuche, 



Studienberatung etc.) und Hilfestellung bei diversen 

Angelegenheiten möglich bleibt. Aktuelle Öffnungszeiten in den 

Ferien sind auf der Homepage zu finden. 

 

 

 

 

 
 


